Stredna odborna skola technicka PieStany, Nova 5245/9, PieStany

Vyrocna sprava skoly

za Skolsky rok 2025/2026

Mgr. Daniela Kulikova
riaditel Skoly



Spravu vypracoval: Mgr. Daniela Kulikova
Piestany 12.10.2026

Zaver
Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 13.10.2026

Vyjadrenie rady Skoly

Rada skoly 13.10.2026 prerokovala Vyro€nu spravu za $kolsky rok 2025/2026.

Schvalenie zriad'ovatelom Skoly
Zriadovatel spravu schvalil bez pripomienok.



1. Stredna odborna skola technicka, Nova 5245/9, Piestany

1.1. Zakladné identifikaéné udaje o zriad'ovatelovi

Zriad'ovatel: Trnavsky samospravny kraj
Sidlo: Starohajska 10, 91701 Trnava
ICO: 37836901

Telefén: 033 5559111

Adresa elektronickej posty:

podatelna@trnava-vuc.sk

Webové sidlo:

trnava-vuc.sk

1.2. Zakladné identifikacné udaje o sSkole

Nazov sSkoly:

Stredna odborna Skola technicka Piest’any

Adresa Skoly:

Nova 5245/9

Telefénne Eislo:

+421 33 7965109

Webové sidlo:

www.sostpn.sk

Adresa elektronickej posty:

sekretariat@sostpn.sk

ICO: 891568

EdulD:

100002397

Veduci zamestnanci Skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Riaditel Skoly

Mgr. Daniela Kulikova

zastupca riaditela Skoly

PaedDr. Maria GejdoSova

Zastupca riaditela Skoly

Ing. Juraj Vavro

Zastupca riaditela Skoly

Ing. Jana CifraniCova

1.3. Informacie o €innosti rady skoly

Clenovia rada $koly

P.c. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za

1. Mgr. Timea Kubo Sucka predseda za pedagogickych zamestnancov
2. Alexander Kostadinov podpredseda za pedagogickych zamestnancov
3. Alena PetroviCova Clen za nepedagogickych zamestnancov
4. Ing. Iveta BabiCova ¢len za poslancov TTSK

5. Ing. Marta Chmelanova ¢len za zriadovatela

6. Ing. Lucia Potrokova ¢len za SOPK

7. Ing. Remo Cicutto Clen za poslancov TTSK

8. Jozef Kovac Clen za rodiov

9. Martina BriSkova Clen za rodicov

10. Eva BohuSova ¢len za rodicov
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P.c. Meno a priezvisko Funkcia Zvoleny (delegovany) za

Daniel Lacko ¢len za Ziakov

Zasadnutia rady Skoly

Datum zasadnutia Poznamka
15.10.2025 Schvalenie Spravy o vychovno-vzdelavacej €innosti za Skolsky rok
2024/2025, per rollam
9.4.2026 Ustanovujuce zasadnutie
9.4.2026 Volby predsedu a podpredsedu Rady Skoly
Prijaté uznesenia
Datum Uznesenie
15.10.2026 Berie na vedomie : Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti
za Skolsky rok 2024/2025
9.4.2026 &.1- schvaluje Statut Rady $koly
9.4.2026 €.2 - zvolenie predsedu a podpredsedu Rady skoly

Rada Skoly pri Stredna odborna Skola technicka PieStany, Nova 5245/9 bola ustanovena po volbach

1.4. Informacie o €innosti poradnych organov riaditela Skoly

Poradny zbor riaditela Skoly

Pedagogicka rada
Pedagogické rady:

1.9.2025 - plany prace, organizatné zabezpecCenie, MS a ZS v mimoriadnom termine, dualne vzdelavanie, Sprava o vychovno-
vzdelavacej €innosti za sk.r. 2024/2025

16.09.2025 -Ziaci s podpornymi opatreniami,Plan profesijného rozvoja

18.11.2025 - vyhodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za 1. Stvrtrok Sk. r. 2025/2026, Kritéria pre prijimanie uchadzacov
o $tadium na Skolsky rok 2026/2027,

28.1.2026 - vyhodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za 1. polrok $k. r. 2025/2026

4.3.2026 - dodatok k Skolskému poriadku, organizacia MS

14.4.2026 - vyhodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za 3. Stvrtrok Sk. r. 2025/2026

14.5.2026 - vyhodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za 2. polrok Sk. r. 2025/2026 tried konciacich maturitnou skuskou
2.6.2026 - vyhodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za 2. polrok $k. r. 2025/2026 tried kongiacich zavere¢nou skuskou
25.6.2026 - vyhodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za 2. polrok $k. r. 2025/2026 ostatnych tried

30.6.2026 - vyhodnotenie Skolského roka 2024/2025

Prijimacia komisia
Mgr. Daniela Kulikova, PaedDr. Maria GejdoSova, Ing. Juraj Vavro, PhDr. Jana MiklaSova

Vychovny poradca
PhDr. Jana Miklasova

Skolsky psycholég
Mgr. Peter Hubinak

Koordinator prevencie zavislosti
Ing. Jozef Porub&an
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Koordinator Skolského parlamentu
Mgr. Jana Jurakova

Koordihator IKT
Ing. DuSan Malast

1.5. Cinnost’ $kolského podporného timu

Skolsky podporny tim

Mgr. Peter Hubinak — $kolsky psycholdg, email: peterh@peto.me (koordinator SPT)
PhDr. Jana Miklasova — vychovna poradkyna, email: miklasova@sostpn.sk

Ing. Jozef Porub&an — koordinator prevencie, email: porubcan@sostpn.sk

PaedDr. Maria GejdoSova — ZRTV $koly, email: gejdosova@sostpn.sk

Cinnost $kolského podporného timu v $kolskom roku 2025/2026
Legislativny ramec a tlohy SPT

SPT upravuje § 84a zakona ¢&. 138/2019 Z. z. (v zneni zékona &. 414/2021 Z. z.). Jeho ulohou je koordinovat inkluzivne
vzdelavanie, spolupracovat so zariadenim poradenstva a prevencie, poskytovat poradenstvo Ziakom a zakonnym
zastupcom, metodicky podporovat pedagdgov a podielat sa na tvorbe SkVP.

Cinnost SPT v $kolskom roku 2025/2026
Cinnosti si &lenovia SPT rozdelili podla svojej odbornosti a navzajom spolupracovali.

+ Inkluzivne vzdelavanie: SPT koordinoval podporné opatrenia pre Ziakov so é\/vVP podla odporuc¢ani CPP a metodicky
usmernoval vyucujucich pri individualnom pristupe k Ziakom (udaje o Ziakoch so SVVP su v Casti 2.2).

+ Poradenstvo: Skolsky psycholég poskytoval Ziakom individualne poradenstvo a psychologickl diagnostiku. Vychovna
poradkyfia spolu s nim a s triednymi ucite/mi rieSila vychovné problémy, prospech a absenciu a komunikovala
so zakonnymi zastupcami.

+ Prevencia: Koordinator prevencie zabezpecoval protidrogovu prevenciu v spolupraci s externymi organizaciami.
Skolsky psycholdg viedol aktivity zamerané na dusSevné zdravie a odolnost voci tlaku rovesnikov (prehlad aktivit je v Casti
o besedéach a workshopoch).

+ Kuriérove poradenstvo: SPT podporoval Ziakov pri rozhodovani o dalom $tudiu a uplatneni prostrednictvom besied
s vysokymi Skolami a instituciami.

+ Spolupraca: SPT tzko spolupracoval s CPP Piestany a dal$imi institiciami (Sast 2.6).
Zhodnotenie

SPT plnil ulohy podla § 84a zakona &. 138/2019 Z. z. V $kolskom roku 2026/2027 sa zameria hajmé na prevenciu $ikany,
digitalnych zavislosti a kybernetickej bezpecnosti a na posilnenie kariérového poradenstva.

1.6. Pocet pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a dalSich zamestnancov

Zamestnanci Skoly (k 31.08.2026)

Zamestnanci Skoly spolu 42
Pedagogicki zamestnanci 30
Pedagogicki zamestnanci spifiajuci kvalifikaéné predpoklady 29
Pedagogicki zamestnanci nespifiajuci kvalifikaéné predpoklady 1
Odborni zamestnanci 1
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Zamestnanci $koly spolu 42
Odborni zamestnanci spifiajuci kvalifikaéné predpoklady
Odborni zamestnanci nespifiajuci kvalifikaéné predpoklady 0
Dalsi zamestnanci 12
Pedagogicki zamestnanci
Spolu Kvalifikovani Nekvalifikovani Doplhaja .Si
vzdelanie
Majster odbornej 13 13
vychovy
Ucitel 17 16 1
Odborni zamestnanci
Spolu Kvalifikovani Nekvalifikovani Doplnaja si
vzdelanie

Skolsky psycholog

1

Dalsi zamestnanci

nepedagogicki zamestnanci

1.7. Udaje o plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancov

Neodborne oduéené hodiny

Kategoéria vyucovacieho Poéet hodin V triedach Pocet yé_it'eljov neodborne
predmetu vyuéujucich predmet
. I.A-E, LLA-S, |.B, I.D, Il.LA-E,
fyzika 9.5 LAS 1
predmety skupiny odborov
vzdelavania strojarstvo 45 I1B,IILB - (DOA) 1
a ostatna kovospracuvacia
vyroba |
- . I.A-E, LLA-S, I.B, I.C, Il.LA-E,
obcCianska nauka 7 ILA-S. 11.B 1
e I.A-E, LLA-S, I.B, I.C, I.LA-E,
eticka vychova 6 ILA-S, 1B, II.C 1
predmety skupiny odborov
delavania ek ické 75 1] 1
xzd‘; avania ekonomicke | A-E,lIL.A-S,II.B,IILB,IL.D,IV.A-$

Vzdelavanie zamestnancov

Typ vzdelavania

Pocet ucitefov

Pocet kurzov

adaptacné 4 4
aktualizacné 1 1
kvalifikacné 3 3
inovacné 1 1
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Typ vzdelavania

Pocet ucitelfov

Pocet kurzov

Specializacné 2 1

funkéné 1 1

1.8. Suhrnny pocet ziakov
Stredna odborna Skola technicka Piest’any - cela Skola

k 15.09.2025 k 31.08.2026
Roénik < .
Pocet tried Pocet ziakov Po_c et Pocet tried Pocet ziakov Po_c et
cudzincov cudzincov

1 5 108 10 5 104 10
2 5 81 6 4 57 3

3 3 66 4 2 35 1

4 1 30 0 1 6 0
Spolu 14 285 20 12 202 14

Poznamka: Pocty Ziakov k 31.08.2026 su uvadzané bez konciacich ziakov, ktori ispesne ukongili $tadium z 11.D, 111.B
a IV.A a bez Ziakov prvych ro¢nikov prijatych k 1.9.2026

1.9. Vyhodnotenie plnenia projektu riadenia

Plnenie projektu riadenia

V $kolskom roku 2025/2026 Stredna odborna $kola technicka v Piestanoch pokragovala v napifiani svojho koncep&ného zameru
rozvoja. Ciele boli smerované najma na skvalitfiovanie vychovno-vzdelavacieho procesu, modernizaciu materialno-technického
vybavenia Skoly, prehlbovanie spoluprace so zamestnavatelmi a vysokymi Skolami, ako aj na podporu osobnostného rastu Ziakov
a pedagogov, €innosti ziackej rady, vytvaraniu podmienok na zapajanie ziakov do Zzivota Skoly, motivacii ziakov k ucasti
na dobrovolnickych a environmentalnych aktivitach.

Struktara vyuéovacich odborov

SOS technicka v Piestanoch ma v sG&asnosti v sieti odbornych $kél $tudijné a udebné odbory so zameranim na strojarstvo
a elektrotechniku. VSetky odbory su vyu€ované podla aktualnych Statnych vzdelavacich programov, na zaklade ktorych boli
vypracované Skolské vzdelavacie programy.

Spolo€enska poziadavka trhu prace v pieStanskom regiéne zo strany zamestnavatelov dala moznost obnovit vyu¢bu v uéebnom
odbore 2683 H elektromechanik.

Pocet Ziakov sa nam dari kazdym rokom zvySovat’

Sk. rok 2021/2022 -143 Ziakov, 2022/2023 -178 ziakov, 2023/2024 -206 Zziakov, 2024/2025- 240 Zziakov, 2025/2026 -285 Ziakov,
2026/2027 -304 ziakov.

V sucasnosti vyu€ujeme ziakov v nasledovnych Studijnych a uéebnych odboroch:
Studijné odbory:

2697 K mechanik elektrotechnik

2682 K mechanik pocitacovych sieti

2413 K mechanik strojov a zariadeni

2426 K programator obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni
2449 K programator CNC strojov

Uc€ebné odbory:

2487 H 01 autoopravar — mechanik

2487 H 02 autoopravar — elektrikar

2466 H 02 mechanik opravar — stroje a zariadenia

2683 H 15 elektromechanik — UzZitkova technika
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V ramci celozivotného vzdelavania a moznosti ziskat' uplné stredoSkolské vzdelanie s maturitou pre absolventov u¢ebnych odborov
Skola zabezpeduje nadstavbové Studium externou formou v odboroch:

2414 L 01 strojarstvo — vyroba, montaz a oprava pristrojov, strojov a zariadeni

2675 L 03 elektrotechnika — elektronické zariadenia

Pre ziakov, ktori neziskali nizSie stredné vzdelanie ponukame 2-roény ucebny odbor:
2448 F pomocnik v strojarskej vyrobe, ktory nahradil odbor 2478 F strojarska vyroba

Nadalej zabezpecujeme &innost zvaracskej Skoly pre Ziakov strojarskych odborov a pre potreby podnikatelov ( zvaranie elektrickym
obltikom, plynom a v ochrannej atmosfére CO2).

Absolventom elektrotechnickych odborov umozriujeme ziskat' §21 vyhlasky ¢. 508/2009 Z.z.
Vzdelavanie a spolupraca s praxou

Dualne vzdelavanie a odborny vycvik

Skola je zapojena do systému dualneho vzdelavania. Spolupracou so zamestnavatelmi prepajame teoreticku pripravu s praktickymi
skisenostami a podporujeme pripravenost Ziakov na pracovné uplatnenie. SOS technicka, zastupcovia firiem a VUC Trnava sustavne
pracuju na propagacii odborného a dualneho vzdelavania, rieSia sa otazky zamestnanosti, uplatnenia mladej generacie a vzajomnej
spoluprace zriadovatelov $kol, Skolskych institucii a zamestnavatelov. V oblasti dualneho vzdeldvania ma Skola uzatvorené zmluvy
s viacerymi zamestnavatelmi v regione. Medzi partnerov patria: Arriva Service s.r.o. Komarno, Diplomat Dental s.r.o. PieStany, Steel
Form s.r.o. Piestany, Semikron Danfoss s.r.0. Vrbové, Granelam a.s. Ostrov, SPC International s.r.o0. Piestany, Bizzcom s.r.o., Bu€any,
GPV Slovakia s.r.0., Piestany, Vacuumsmelze s.r.o., Horna Streda.

Pri zabezpecovani odborného vycviku spolupracujeme aj s firmami ako su Ekom s.r.o., PieStany, Klimatech s.r.o., PieStany, SPC
International s.r.o., PieStany a dalSie.

Obsah vzdelavania a rozvoj pedagogickych zamestnancov
Do vyuéovacieho procesu vo véetkych odboroch st zapracovavané najnovsie poznatky a technoldgie — Skolské vzdelavacie programy
su periodicky inovované aj podla poziadaviek trhu prace.

PriebeZne zvySujeme aj kvalitu a estetiku prostredia tried, dielni a ostatnych priestorov. Skola disponuje celoplodnym pokrytim WIFI
sietou a internetovou sietou LAN a WIFI, ktora bola vybudovana svojpomocne z vlastnych prostriedkov ucitefmi a majstrami OV
za pomoci ziakov. Ciefom bolo zintenzivnit jej vyuzivanie na vzdelavanie ucitelov aj Ziakov.

Organizujeme a podporujeme kontinualne vzdelavanie ucitelov a majstrov odbornej vychovy v sulade s potrebami Skoly, aby dokazali
drzat krok s modernymi technolégiami.

Do vyucby sa nam podarilo zapojit aj odbornikov z praxe, ktori vedu odborné Skolenia, prednasky ako aj praktické cvienia
na odbornom vycviku priamo u nas v Skole. Pre Ziakov su pravidelne organizované odborné exkurzie do spolupracujucich firiem.

Podpora ziakov a ich zapajanie do zivota Skoly
Ziakov motivujeme k efektivnemu vyuzivaniu volného &asu zavadzanim zaujmovych krizkov, aktivne podporujeme &innost’ Ziackej
rady a vytvarame podmienky na zapajanie Ziakov do Zivota $koly. Ziaci su vedeni k aktivnej participacii, zodpovednosti, spolupraci
a spolupodiefaniu sa na organizovani Skolskych aktivit. Zaroven podporujeme rozvoj dobrovolnictva a motivujeme Ziakov k ucasti
na dobrovolnickych, environmentalnych a verejnoprospesnych aktivitach, &im prispievame k rozvoju ich socialneho citenia, solidarity,
obdianskej angazovanosti a zodpovednosti voci komunite.

V spolupraci s Regionalnym Uradom Skolskej spravy v Trnave kazdoro€ne organizujeme okresné a krajské kolo Technickej olympiady
pre Ziakov zakladnych 8kol.

Osobitnd pozornost venujeme Zziakom zo socidlne znevyhodneného prostredia. Zavadzanim podpornych opatreni zlepSujeme
podmienky inkluzivneho vzdelavania. Zaroven podporujeme aj nadanych a talentovanych Ziakov a vytvarame priestor na rozvoj ich
schopnosti.

Celkové zhodnotenie

ékolsky rok 2025/2026 bol pre Strednu odbornu Skolu technicki v PieStanoch uspeSnym obdobim. Vysledky dokumentuju pokrok
pri naplfiani stanovenych cielov, najma rast poctu ziakov, rozsirenie odborov, budovanie modernych odbornych u€ebni a prehlbovanie
spoluprace so silnymi partnermi z akademického aj podnikatel'ského prostredia.

Skola sa tymto krokom jasne profiluje ako moderné vzdelavacie centrum, ktoré pripravuje kvalifikovanych odbornikov schopnych
uplatnit sa na trhu prace a pokracovat vo vysokoskolskom Studiu.

1.10. Informacie o projektoch, do ktorych je Skola alebo Skolské zariadenie zapojené

Projekty a partnerstva
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* Ako jedina Skola v Trnavskom kraji sme sa zapojili do projektu APPLIA Slovakia, v ramci ktorého pripravujeme
buducich servisnych technikov pre domace spotrebite. Projekt rozSiril moznosti praktickej pripravy a zvysil atraktivnost
Studijného odboru mechanik elektrotechnik;

* Vyznamnym uspechom bolo podpisanie Memoranda o spolupraci s FEI STU v Bratislave a rozsirenie spoluprace
s MTF STU v Trnave a Strojnickou fakultou STU v Bratislave, ako aj strojnickou fakultou Zilinskej univerzity, kde
pokracuje €ast naSich absolventov;

* Projekt TSU pomaha;
* Projekt IROP.

Modernizacia priestorov a vybavenia
Odborné uc¢ebne a podmienky na praktickd vyucbu

* Vramci projektu APPLIA vznikla nova odborna ucebria vybavena domacimi spotrebi¢mi prestiznych znadiek (Miele,
Gorenje, Bosch, Electrolux, Candy Hoover, Delonghi, Panasonic, Siemens);

» Vybudovali sme modernu u¢ebriu PLC automatizacie s 12 pracovnymi stanicami. Kazdy pocitac je vybaveny
softvérom TIA Portal od Siemens, vyuzivanym v ramci programu Siemens SCE (Siemens Cooperates with Education).

Studenti programuiju riadiace systémy SIMATIC S7 a svoje rie$enia overuju v 3D simulagnom prostredi Factory 1/0, kde
riadia virtualne vyrobné linky a dopravnikové systémy;

* Pre strojarske odbory sme vybudovali odbornu uéebriu s novymi pocitaémi, softvérom, kresliacim programom,
interaktivnym monitorom a prenosnou gravirovackou;

Upravy $kolskych priestorov

Vdaka projektu TSU pomaha bola pre Ziakov vytvorena oddychova miestnost' s kuchynskou linkou, mikrovinkou, stolnym
futbalom a spolo¢enskymi hrami;

« Zariadili sme navstevnu miestnost pre komunikaciu s rodi¢mi;

V ramci obnovy a udrzby priestorov sme realizovali tieto prace:

* Vymenu okien v telocvi¢ni s ciefom zlepsit’ energetickl hospodarnost’;

* Vymalovanie schodiska hlavnej budovy, dielne Skolnika, zvarovne a Satne Ziakov;
» Opravu vonkajSich priestorov — chodniky a spevnenie plochy bicyklarne;

* Vymena zaluzii v u€ebniach;

*  Opravu podlahy v posilfiovni;

* Priebeznu vymenu Skolského nabytku v ucebniach;

+ Opravu stupacieho rozvodu kanalizacie.

Vysledky projektu IROP
SOS technicka v Piestanoch bola tispe$na v projekte IROP.
Nazov projektu: Modernizacia dielni odborného vycviku a odbornych u€ebni pre strojarstvo a elektrotechniku.

Realizaciou projektu Skola ziskala vybavenie u¢ebni a zhodnotenie majetku v celkovej vyske 430 096,76 €. Konkrétne bolo vybavené
odborné pracovisko pre autoopravarov, bolo zrealizované zateplenie budovy teoretického vyu€ovania (vychodna a zapadna strana),
bola zriadena nova odborna uéebria pre strojarske odbory (CNC sustruh, CNC fréza, pocitae so softwarom), Ciasto¢ne vybavena
odborna ucebna pre autoopravarov a elektrotechnikov.

Z dbévodu nesplnenia zmluvy v stanovenom termine zo strany dodavatela bolo vzhladom na konciace programové obdobie nutné
odstupit od zmluvy na vyucbové panely pre autoopravarov.
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1.11. Informacie o sut'aziach a olympiadach, do ktorych sa Skola zapojila

Ugast’ ziakov v olympiadach a sut'aziach

Oblast’ Nazov sut'aze Pocet zapojenych ziakov
Anglicky jazyk kat. 2D Olympiada v anglickom jazyku 1"
Nemecky jazyk kat.2C Olympiada v nemeckom jazyku 1
Informatika kat.S ZENIT v strojarstve 5
Informatika kat.R ZENIT v strojarstve 7
Informatika kat.C ZENIT v strojarstve 3
. Mlady talent vo zvarani/ Kysucké
Odborné predmety Nové Mesto 1
Odborné predmety Strieborny piest SMC Gbelany 3
. Stredoskolska technicka olympiada
Odborné predmety STO UKF NITRA 1
Odborné predmety Sutaz CAD Master Solid Edge 3
. Young Car Mechanic, Galanta,
Odborné predmety krajské kolo 3
Odborné predmety Sut_’ai Autoopravér Junior, Nitra, 2
krajske kolo
i Sutaz Autoopravar Junior,
Odborné predmety Nitra/Brratislava, celoslovenské kolo 1
Odborné predmety Mlady vodi¢ 3
Odborné predmety Mlady zachranar 4
Odborné predmety Mlady digitalny Eurépan 10

Odborné predmety

CANSAT Medzinarodna sutaz

VSeobecnovzdelavacie predmety

Nakresli komiks s Olejkom

Dosiahnuté Uuspechy

celoslovenské kolo

sut'az meno a priezvisko umiestnenie datum

Zenit v strojarstve strojarske

obrabanie kovov -krajské Jakub Rusnak 2.miesto 20.11.2025
kolo

ZENIT v strojarstve -

Programovanie CNC Lubomir Oravec 3.miesto 20.11.2025
strojov-krajské kolo

Olympiada v ANJ okresné | jakub Rusnak 2.miesto 14.11.2025
OCENENIE TRNAVSKEHO ; ; mimoriadne uspechy

SAMOSPRAVNEHO KRAJA LARA HANAKOVA v Sporte 8.12.2025
Stredoskolska technicka . .

olympiada UKF NITRA Maxim Raffesberg 3.miesto 18.3.2025
Sgt‘ai Au_toopravér Junior, Matej Ondrovic postup na celoslovenské 23.-24. 3. 2026
Nitra, krajské kolo kolo

Autoopravar Junior,

Nitra/Brratislava, Matej Ondrovi¢ 4.miesto 16.-17. 4.2026
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sut'az meno a priezvisko umiestnenie datum
., . Adam Oravec, Adam Uhlik,

CANSAT Medzinarodna David Kone&ny, Tomas 4 miesto 19.5.2026

sutaz Latka

Sportové sutaze a akcie

celoslovenské kolo

Nazov datum umiestnenie
Cezpolny beh - druzstva Okresné kolo .

S8 TSK 30.9.2025 2.miesto
Hrame ping-pong s ALICOU 29.10.2025 celoSkolska akcia
Bedminton - okresné kolo SS 27.11.2026 3.miesto
Superflorbal - okresné kolo SS 12.12.2025 -

Basketbal - okresné kolo SS 25.2.2026 -

Futsal - okresné kolo SS 26.3.2026 3. miesto
Strt_adqékolské liga v malom futbale - 6.5.2026 2 miesto
krajské kolo

StredoSkolska liga v malom futbale - 18.6.2026 )

1.12. Informacie o aktivitach Skoly alebo Skolského zariadenia, ktoré realizuje pre deti alebo

pre ziakov v ich vonom case

Volno&asoveé aktivity

Mimovyucovacia ¢innost sa v $kolskom roku 2025/2026 na naSej Skole realizovala formou zaujmovych krdzkov. Aktivne pracovalo
13 zaujmovych Utvarov, v ktorych bolo spolu 218 Ziakov. Ziaci mali k dispozicii tieto kruzky: Automobilovy, BezpeCnost na cestach,
Konverzacia v ANJ, 3D tlag, Sportové hry, Finanéna gramotnost, Matematicky krazok, Nohejbalovy, Roboticky, Loptové hry,

Radiotechnicky.

1.13. Prijimacie konanie

Prijimacie konanie do 1. ro¢nika

Trieda/odbor Prijaté prihlasky

Pocet uspesnych
Ziakov

Pocet prijatych
ziakov

Z toho bez
prijimacej skasky

Pocet zapisanych
Ziakov

2413K00
mechanik strojov 11
a zariadeni

2449K00
programator CNC
strojov,
programatorka
CNC strojov

16

2682K00
mechanik 11
pocitacovych sieti

2697K00
mechanik
elektrotechnik

24

10

10

2466H02
mechanik opravar
- stroje

a zariadenia

15
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Pocet uspesnych Pocet prijatych Z toho bez | Pocet zapisanych

Triedalodbor Prijaté prihlasky ziakov ziakov | prijimacej skusky ziakov

2487H01
autoopravar - 27 13 13
mechanik

2487H02
autoopravar - 7 2 2
elektrikar

2448F00
pomocnik

v strojarske;j
vyrobe, 17 14 14
pomocnicka
v strojarske;j
vyrobe

2683H15
elektromechanik - 14 6 6
uzitkova technika

1.14. Ziaci prijati do vy$sich roénikov

Ziaci prijati do vy$sich roénikov

Trieda Pocet prijatych ziakov Z ktorej Skoly

ILA-E 1 Z praxe

11.B Z praxe

4
I.A-E 5 Z praxe
2

1.B Z praxe

1.15. Vysledky uspesnosti Skoly pri priprave ziakov na vykon povolania

Priprava ziakov na budtce povolanie
Priprava na povolanie na strednej odbornej Skole technickej

Stredna odborna Skola technicka pripravuje ziakov na ich budice povolanie a zarover im poskytuje vSeobecné aj odborné vzdelanie.
PocCas Studia ziskavaju Ziaci vedomosti a praktické zru€nosti, ktoré méZzu neskédr vyuZit v zamestnani alebo pri dalSom Studiu
na vysokej Skole.

Délezitou sudastou pripravy je odborné vzdelavanie. Ziaci sa ugia pracovat s roznymi nastrojmi, pristrojmi, technolégiami
a pocitacovymi programami. Okrem teoretickych predmetov maju aj odborny vycvik, pocas ktorého si mézu vyskusat vedomosti
priamo v praxi. UCia sa samostatnosti, presnosti, zodpovednosti a bezpec€nosti pri praci.

Studium na technickej $kole modZe byt naro&né, pretoZe si vyzaduje nielen udenie, ale aj logické myslenie, technické zru&nosti
a zaujem o odbor. Velkou vyhodou je, Ze absolventi ziskaju kvalifikaciu, ktora im mdze poméct pri hladani zamestnania. Niektoré
odbory ponukaju aj moznost pokracovat v Studiu a dalej si rozSirovat svoje vedomosti.

Ziaci sa podgas $tudia pripravuju nielen na svoje budlce zamestnanie, ale udia sa aj zodpovednosti, spolupraci a rieSeniu problémov.
Tieto vlastnosti m6Zu vyuzit nielen v praci, ale ajv beznom Zivote.

Stredna odborna Skola technicka tak predstavuje dobru prilezitost pre mladych fudi, ktori sa zaujimaju o techniku a chcu ziskat
praktické skusenosti. Kvalitna priprava pocas Studia méze byt dobrym zakladom pre UspeSnu pracovnu budicnost.
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1.16. Vysledky zavereénych skusok

Vysledky zavere¢nych skusok po odboroch

Teovretic,:ké Pr%kti(fké Celkové hodnotenie
Poéet cast cast
Odbor Studentov rospel rospel s
Priemer Priemer Priemer prospel p 'SP prosp .
velmi dobre | vyznamenanim

2466H02

mechanik

opravar - 7 2.71 3.00 2.71 5 2

stroje

a zariadenia

2478F

strojarska 3 2.67 2.00 2.33 2 1
vyroba

2487H01

autoopravar - 13 2.85 2.54 2.62 9 3 1
mechanik

2487H02

autoopravar - 10 2.70 2.40 2.40 7 3
elektrikar

Spolu 33 2.76 2.55 2.55 23 5 5
Vysledky zavere¢nych skusok po triedach

. Teovretic,:ké Pr%kti(fké Celkové hodnotenie
Trieda Poéet cast cast
Studentov
Priemer Priemer Priemer prospel r,irqspel prospel s .
vel'mi dobre | vyznamenanim

I.C 3 2.67 2.00 2.33 2 1

I.B 30 2,77 2.60 2.57 21 4
Spolu 33 2.76 2.55 2.55 23 5
1.17. Aktivity organizované Skolou
Aktivity a prezentacia sSkoly na verejnosti

Aktivita Zameranie Datum

Den reSpektu Trnava Den reSpektu 22.9.2025

Co zo mnia bude Trnava 02.10.2025

Co zo miia bude Senica 04.10.2025

Deri otvorenych dveri den otvorenych dveri 21.10.2025

Prezentécia $koly na ZS v okoli prezentacia Skoly priebezne

Prezentacia Skoly v Novom Meste n.V. | prezentécia Skoly 30.10. 2025

Nestrat sa participativny rozpocet Trnava 13.11.2025

Technicka olympiada pre ZS okresné kolo 20.11.2025

Den otvorenych dveri deri otvorenych dveri 4.12.2025
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Aktivita Zameranie Datum
Viano¢ny pun¢ prezentacia Skoly 11.12.2025
Technicka olympiada pre ZS krajské kolo 27.01.2026
Skola Inovacii KIRA Trnava, MSK PieStany Februar/marec 2026
Zbierka hodina detom zbierka 20.3.2026
Zbierka Den narcisov zbierka 16.4.2026
Zbierka Modry gombik zbierka 12.5.2026
'Fl;)i'/jéq;r;jobrovol’nictva - Elektraren ILA-E 20.5.2026
Otvorenie letnej kuipelnej sezony prezentacia Skoly 30.5.2026
Exkurzie

Aktivita Zameranie Datum
Exkurzia Lingvafest Bratislava ANJ lILLA-E, IlLA-E 11.9.2025
Gaudeamus Nitra IV.r - VS 25.9.2025
;SE;E)CS);II' TRNAVA veltrh pracovnych B 6.11.2025
Muzeum holokaustu v Seredi Il.LA-E, 11l.A-S DE;j 2.12.2025
Ekotopfilm Piestany I.A-S,|.LA-E ENV 2.3.2026
Literarna exkurzia-Dom |. Krasku ILA-ElILLA-E 06.02.2026
MTF STU Trnava VS STROJ. 11.2.2026
GPV Slovakia exkurzia vo firme Ill.A-E, II.A-E 10.3.2026
Porsche Horna Streda exkurzia vo firmelll.A-E, 1ll.A-S 16.4.2026
EKOM Piestany exkurzia vo firme 19.6. 2026
Festival ENERGIE ILA-E,Il.A-S 26.6.2026
Sportové kurzy a vycviky

Aktivita Zameranie Datum
LVVK LVVK 26.1.2026-30.1.2026
Kurz OZAZ &.1 lILA-E, lIlLA-S, 111.B 10.3.2026
Cvienie OZAZ &.1 I.C, LA-E, L.LA-S, I.B 11.3.2026
Cvienie OZAZ &.3 ILA-E, Il.LA-S, I1.B, II.C 10.3.2026
Cvicenie OZAZ &.2 I.LA-E, LA-S, I.B, I.C 11.3.2026
Cvigenie OZAZ ¢.4 ILA-S, ILA-E, 11.B, II.C 11.3.2026
Kurz OZAZ &.2 IlLA-E, 1Il.LA-S,111.B 11.3.2026
Kurz OZAZ &.3 lLLA-E, 1IlLA-S,111.B 25.5.2026

Plavecky vycvik

LA-E, LA-S,I.B, I.C

25.6.-29.6.2026

Navstevy kultirnych podujati

Aktivita Zameranie Datum
Astrofilm Piestany I.A-E,l.LA-E 15.10. 2025
Divadlo v ANJ, Dom umenia PieStany |divadio v ANJ 12.12.2025
Lektorat pre 21.storocie -Milan |.A-E,l.A-S DEJ 29.4.2026
Rastislav Stefanik
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Aktivita Zameranie Datum
Balneologické muzeum Piestany muzeum 12.6.2026
Kurzy
Aktivita zameranie datum
Finan¢na gramotnost I.C 01.06.2026 — 02.06.2026
Finanéna gramotnost lll.A-E, 1l1l.A-S IILA-E, llLA-S 25.06.2026 — 29.06.2026
Besedy a Workshopy
Aktivita zameranie datum
Online konferencia FEIT UNIZA Grafické karty 9.10.2025
Neber drogy OZ bez drog |.A-S,I.A-E 20.10.2025
. o InSpektorat prace TT,
Europsky tyzdern BOZP IILA-E.I11.A-S, IV.A 23.10.2025
Proti drogam OZ bez drog |.A-S,I.A-E 10.11.2025
Workshop Dobrovolnictvo OZ Trnava, Il.A-E,II.LA-S,Il.A-E,lIIlLA-S | 28.11.2025
Dobrovolnik v Sporte BEE Volunter - LA-E,l.A-S 10.12.2025
Prezentacia VS Univerzita T.Batu v Zline -IV.A 28.1.2026
Workshop UNICEF ludské prava, solidarita 09.02.2026
Protidrogova prevencia OZ Maressi 11.03.2026
Ozbrojené sily SR Armada -regrutacné stredisko 23.03.2026
UPSVaR Ako sa zamestnat -I11.B 30.03.2026
CPP Piestany Rizikové spravanie 29.4.2026
Eurépsky tyzderi dusevného zdravia Skolsky psycholog I.-A-E,l.A-S,|.B 06.05.2026

1.18. Informacie o vysledkoch indpekénej éinnosti vykonanej Statnou Skolskou inSpekciou
v Skole alebo v Skolskom zariadeni

V Skolskom roku 2025/2026 neprebehlo Ziadne zistovanie Statnou Skolskou in§pekciou.

1.19. Informacie o oblastiach, v ktorych Skola alebo Skolské zariadenie dosahuje dobré
vysledky, o oblastiach, v ktorych ma skola alebo Skolské zariadenie nedostatky

Stanovené ciele pre Skolsky rok 2025/2026

Stredna odborna Skola technicka v Piestanoch v Skolskom roku 2025/2026 nadviazala na svoj koncep&ny zamer rozvoja. Hlavnou
snahou bolo zvySovat kvalitu vychovy a vzdelavania, postupne modernizovat materialno-technické vybavenie, rozSirovat ponuku
Studijnych a ucebnych odborov a posilfiovat partnerstva so zamestnavatelmi aj vysokymi Skolami. Rovnaky déraz sme kladli
na osobnostny rozvoj Ziakov a profesijny rast pedagdgov.

Systém duélneho vzdelavania podla zakona €. 61/2015 Z. z. je pevnou sucastou zivota Skoly. Jeho prvky sa premietaju do organizacie
vyudovania a zérovef priaznivo podsobia na kultiru a klimu $koly. Skola v spolupraci s partnerskymi firmami a Trnavskym
samospravnym krajom propaguje odborné vzdelavanie, hlada rieSenia v oblasti zamestnanosti a uplatnenia absolventov a podporuje
prepojenie medzi zriadovatelmi, Skolami a zamestnavatelmi.

Obsah vyusby vo vSetkych odboroch priebezne aktualizujeme o nové poznatky a technoldgie. Skolské vzdelavacie programy
pravidelne upravujeme tak, aby zodpovedali aktualnym poziadavkam trhu prace.

PokraCovali sme v zlepSovani prostredia u€ebni, dielni a dalSich priestorov Skoly. Cela budova je pokryta sietou WiFi a LAN, ktoru
svojpomocne vybudovali ucitelia a majstri odbornej vychovy spolu so ziakmi. Siet’ slizi na vzdelavanie ziakov aj pedagdgov a jej
vyuzivanie sa nadalej zvySuje.
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Kontinualne vzdelavanie uditefov a majstrov odbornej vychovy planujeme podfa potrieb Skoly, aby pedagégovia udrzali krok s vyvojom
techniky a technologii.

Do vyucovania pravidelne zapajame odbornikov z praxe, ktori u nas vedu Skolenia, prednasky a praktické cvicenia v ramci odborného
vycviku. Ziaci sa zu€astfiuju na odbornych exkurziach v partnerskych firmach.

Zmysluplné travenie volného &asu Ziakov podporujeme ponukou zaujmovych krizkov. Skola sa zapaja aj do environmentalnych
a dobrovolnickych aktivit.

Spolu s Regionalnym uradom $kolskej spravy v Trnave sme aj tento rok zorganizovali okresné a krajské kolo Technickej olympiady
pre Ziakov zakladnych 8kol.

Osobitnu starostlivost venujeme ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia. Uplatfiujeme u nich podporné opatrenia, ¢im
posiliiujeme inkluzivny charakter vzdelavania. Zaroven vytvarame priestor na rozvoj nadanych a talentovanych Ziakov.

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky
* rastlci pocet zZiakov
* UspeSna reprezentacia Skoly v krajskych a celoslovenskych sutaziach

* rozvinuta spolupraca s firmami z PieStan a okolia v systéme dudlneho vzdelavania a na zaklade zmluv o zabezpec&eni
praktického vyu€ovania

+ rozSirovanie a skvalitfiovanie zmluvnych vztahov s dualnymi partnermi

« vysoka uplatnitelnost absolventov na trhu prace

» efektivna spolupraca so Skolskym psycholégom

* priazniva pracovna atmosféra v kolektive

+ systematicka starostlivost’ o Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

« certifikat ,Skola priatelska k detom* (UNICEF)

« aktivna u€ast na Zivote mesta a regionu (prezentéacie, vystavy, dni otvorenych dveri, veltrhy)
+ postupna obnova materialno-technického vybavenia

+ zapojenie do environmentalnych a dobrovolnickych aktivit

Oblasti, v ktorych su nedostatky a je potrebné zlepsenie

* nedostatok ucitelov odbornych predmetov a majstrov odborného vycviku a potreba ich dalSieho ziskavania
+ zastarané vybavenie niektorych odbornych u€ebni a dielni

* pomalSie zavadzanie modernych foriem a metéd vzdelavania

+ kvalita aktivit zameranych na osobnostny rozvoj ziaka a jeho sebahodnotenie

+ dalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov

* nizka aktivita Studentskej rady

Odporucania na Skolsky rok 2026/2027

+ PokraCovat v ziskavani a stabilizacii u€itefov odbornych predmetov a majstrov odborného vycviku, a to aj v spolupraci
s partnerskymi firmami (odbornici z praxe ako externi vyucujuci, podpora zacinajucich pedagégov cez adaptacné
vzdelavanie a uvadzajuceho uditela).

« Zapajat sa do vyziev a projektov (Plan obnovy a odolnosti, Program Slovensko, Erasmus+, projekty TTSK)
zameranych na modernizaciu odbornych u€ebni a dielni, najma v oblasti automatizacie, CNC techniky, PLC, robotiky
a 3D tlace.

* Rozvijat digitalne zru€nosti Ziakov aj pedagoégov, rozSirit vyuzivanie elektronickej Ziackej knizky a vzdelavacich
platforiem a vypracovat pravidla zodpovedného vyuzivania umelej inteligencie vo vyucovani.
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+ Dalej rozsirovat siet dualnych partnerov a analyzovat ponuku odborov podla potrieb zamestnavatelov v regiéne.

* Posilnit kariérove poradenstvo a spolupracu so zakladnymi Skolami (Technicka olympiada, dielne pre ziakov ZS, dni
otvorenych dveri, prezentacie odborov priamo na ZS).

« Zaviest formativne hodnotenie a sebahodnotenie Ziakov vo vybranych predmetoch, podporovat projektové a timové
vyucovanie.

+ Aktivizovat' Studentsku radu, zapoijit ju do planovania Skolskych podujati a do rozhodovania o veciach, ktoré sa Ziakov
priamo tykaju.

* Rozvijat ¢innost inkluzivneho timu a pokracovat v prevencii rizikového spravania (Sikana, zavislosti vratane
digitalnych, kyberbezpecnost).

+ Podporovat G&ast Ziakov v odbornych sutaziach (SOC, ZENIT, zruénostné sutaze) a pracu s talentovanymi Ziakmi.

+ Posilnit finanénu a podnikatel'skii gramotnost' Ziakov, napriklad prostrednictvom fiktivnych firiem alebo spoluprace
S partnermi z praxe.

* Planovat kontinualne vzdelavanie pedagégov podla roéného planu profesijného rozvoja so zameranim na nové
technoldgie, digitalne kompetencie a inkluzivne vzdelavanie.

+ Pokracovat v environmentalnych a dobrovolnickych aktivitach a v prezentacii Skoly v meste a regione.

1.20. Informacie o priestorovych podmienkach a materialno-technickych podmienkach skoly
alebo sSkolského zariadenia

Priestorové vybavenie

Budova 8koly  SOS technicka zabezpe&uje vychovno-vzdelavaci proces v komplexe na Novej ul. 5245/9, ktory bol
postupne rekonstruovany a davany do pouzivania. Priestorové a materialne podmienky su na dobrej urovni, €asti,
ktoré boli rekonstruované su na nadStandardnej urovni. Pre vychovno-vzdelavaci proces je k dispozicii 24 u€ebni, z toho
9 odbornych ucebni, zodpovedajuce socialne zariadenia, 1 velka a 1 mala telocvi€ha, 3 Satne, socialne zariadenia

so sprchami a saunou, posilfiovia. Praktické vyu€ovanie - odborny vycvik je zabezpe€ovany v odbornych dielfiach

s vybavenim.

Odborné ucebne
V Skole je 9 odbornych ucebni

Telocvi€ne a ihriska:
V 8kole je 1 velka a 1 mala telocvicna

Rekonstrukcia

Jednou z najvyznamnejSich priorit je oprava stropu v dielfiach pre odbor autoopravar. Kedze skola v ramci odboru prevadzkuje servis
otvoreny Sirokej verejnosti, autodielfia je zaroven miestom praktického vzdelavania aj priamou vizitkou Skoly. Nasim cielom je vytvorit
bezpecné, funkéné a reprezentativne prostredie zodpovedajuce potrebam vyucby a poskytovanych sluzieb.

Daldou z priorit je vymena svetlikov v telocviéni. Pri dazdivom podasi vyrazne zateka do telocviéne, &m sa znehodnocuje palubova
podlaha.

Realizacia si bude vyzadovat stcinnost a finanéna podporu zriadovatela.

1.21. Informacie o finanénom zabezpecéeni vychovno-vzdelavacej €innosti Skoly alebo
Skolského zariadenia podla osobitného predpisu

Financné zabezpecenie
Udaje o finanénom a hmotnom zabezped&eni

vychovno-vzdelavacej Cinnosti

17/28



Udaje st uvadzané za kalendarny rok 2025; v stlade s vyhlagkou MS SR o $truktire a obsahu sprav o
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach 8kél a Skolskych zariadeni &. 435/2020 Z.z..

1. Dotacie zo Statneho rozpoctu za Ziakov

a) Prostriedky zo Statneho rozpodtu na norm. vydavky 1 078 275 €

Z toho : na mzdy a poistné 901 764 €

na prevadzku 176 511 €

b) Prostriedky zo Statneho rozpoctu na nenormat. vydavky 41 198 €

Z toho: vzdelavacie poukazy 6 816 €

odchodné 7 605 €

edukacné publikacie 3 432 €

Specifika — ziaci z Ukrajiny 11 130 €

podporné opatrenie 12 215 €

Spolu so zostatkom z predchadzajuceho roka vo vyske 67 630 € boli prostriedky vy€erpané v sulade so zakonom
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy €. 523/2004 v platnom zneni vo vySke 1 120 167 €, nevyCerpané prostriedky

vo vySke 66 936 € boli pouzité v r. 2026 na uhradu prevadzkovych vydavkov.

2. Prispevky na Ciastocnu uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od rodi¢ov alebo inej osoby,
ktora ma voci ziakovi vyzivovaciu povinnost

Ziadne

3. Finan&né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spdsob ich pouzitia
V roku 2025 na SOS technickej pracovali nasledovné kruzky:

Januar - jun :

Krazok jazykovej podpory, 3-D tlac, Konverzacia v ANJ, Bezpecnost na cestach, Ekologicky-akvaristika, Citatel'sky,
Sportovy, Automobilovy

September — december:

Finanéna gramotnost, Matematicky, Konverzacia v ANJ, Bezpeénost na cestach, Citatelsky, Sportové hry,3D-tlag, CNC
krazok, Nohejbalovy, Roboticky, Loptové hry, Automobilovy, Radiotechnicky

Poskytnuté prostriedky na vzdelavacie poukazy : 6 816 €
Zostatok zr. 2024 0 €

VyCerpané vr. 2025 6 816 €

Presun do r. 2026 0 €

Financované aktivity Vyplatené v r. 2025

Odmeny za vedenie krdzkov 3400

Odvody 1222

Material a energie 2194

Spolu 6816

4. Financné prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov Ziakov, pravnickych oséb a spbésob ich pouZitia
Ziadne

5. Iné finan&né prostriedky
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Prostriedky z rozpoc¢tu VUC

V roku 2025 boli poskytnuté z rozpoctu zriadovatela - Trnavského samospravneho kraja finanéné prostriedky na bezné
vydavky vo vySke 1 700 €, ktoré boli pouzité na participativny rozpocet vo vyske 1 000 € a 700 € na refundaciu uhrady
nakladov na bakalarske $tudium majstra odbornej vychovy.

Dary
Ziadne
Socialne a motivacné Stipendia Ziakov

V r. 2025 boli poskytnuté prostriedky na motivacné Stipendia Ziakov strednych $kél prostrednictvom CVTI vo vyske
13420 €.

Vlastné zdroje

V r. 2025 SOST ziskala od inych pravnickych a fyzickych oséb za prendjom priestorov v &ase, ked nie st vyuZivané
na vyucéovaci proces sumu 12 414 €, ktora spolu so zostatkom z predchadzajiceho roka vo vyske 6 811 € bola pouzita
na uhradu faktur za energie, materialu, dopravného a sluzieb vo vySke 6 684 €, do dalSieho roku zostava 12 541 €.

Prostriedky prevedené z predchadzajuceho roku vo vyske 4 004 € a vlastné zdroje ziskané v priebehu roku 2025 najma
za produktivne prace ziakov vo vyske 9 276 € boli Cerpané najma na krytie kapitalovych vydavkov ( zdvihak pre osobné
motorové vozidla v hodnote 7 060 €) a prevadzkovych nakladov - nakupu materialu, Gdrzby a sluzieb vo vyske 5 984 €,
a 236 € bolo presunutych do roku 2026.

Hospodarenie a mimorozpoc¢tové zdroje

Z doévodu dlhodobo nedostatoéného financovania zo strany Statu, sme efektivne hospodarili a sledovali prevadzkové naklady.
Prehodnotili sme vyucbu v menej po€etnych skupinach Ziakov.

Znizenie nakladov na vykurovanie a zefektivnenie prevadzky prinieslo aj vymena fahkého obvodového plasta budovy teoretického

vyucovania.

Nedostatocné financie sme CiastoCne riesili aj ziskanim inych zdrojov, z projektoy, realizaciou produktivnych prac, prenajmom
nevyuzivanych priestorov a zabezpe€enim moznosti prijmu 2% z dani na ZRPS pri SOST Piestany.

Planovanie investicii

Dalsi rozvoj 8koly chceme opierat o jasné investiéné priority, hospodarne vyuZivanie zdrojov a vyhfadavanie vhodnych projektovych
prilezitosti. Pri jednotlivych zameroch budeme uréovat zodpovednost, predpokladany €as realizacie a sp6sob vyhodnotenia. Priebezné
sledovanie vysledkov nam umozni prispdsobovat plan rozvoja aktualnym potrebam Skoly a dostupnym finanénym moznostiam.

1.22. Informacie o spolupraci skoly alebo Skolského zariadenia s rodi€mi deti alebo ziakov

Spolupraca s rodi¢mi

V 8k. roku 2025/2026 sa uskutocnila volba novych €lenov do rady rodi€ov a volba zastupcov rodicov prvych ro¢nikov.
Dria 4.9.2025 zvolila Rada RZ novy vykonny vybor v zlozZeni:

Predseda: Ing. Marcela Sedlakova

Tajomnik: Juraj Stolarik

Hospodar: Nikoleta Hudecova

Predseda reviznej komisie: Eva HanSutova

Clenovia reviznej komisie: Roman Koneény, Tatiana Lipkova

Koordinator SRRZ-RZ: Ing. Roman Sucky

Tento Skolsky rok mali rodi€ia a priatelia Skoly mozZnost poskytnut 2% zo svojich dani na u€et rodi€ovského zdruZenia.
Sucastou hodnotiacej spravy je aj sprava o hospodareni s prostriedkami SRRZ-RZ pri Strednej odbornej Skole technicke;j .

Rada schvalila prispevok rodi€ov na $k. rok 2025/2026 vo vysSke 20 € na ziaka. Zaroven bol odsuhlaseny navrh prispevku rodi¢ov
na nasledujuci 8k. rok 2026/2027 v nezmenenej vySke 20 € na ziaka/rodinu. Pre nadstavbové odbory vo vyske 50 €.

Spolu za k. rok 2025/2026 bolo vyzbieranych 5800 € z prispevkov rodi€ov .
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Rodigia sa v ramci ZRPS pri SOST Piestany stretli trikrat. Prvé stretnutie sa konalo 4. septembra 2025 a bolo uréené rodi¢om Ziakov
1. ro€nikov. Rodi¢ia sa na fnom zoznamili s triednym ucitefom a majstrom odbornej vychovy. Dostali informacie o organizacii
vyucovania, rezime Skoly a Skolskom poriadku.

Na celoSkolskom stretnuti 18. novembra 2025 Skola informovala rodiCov o teoretickom a praktickom vyuovani, o vychovnych
problémoch Ziakov a preventivnych opatreniach, ako aj o ziakoch s podpornymi opatreniami. Rodicia zvolili zastupcov do Rady rodi¢ov
a novych ¢lenov vykonného vyboru. Oboznamili sa aj s navrhom na Cerpanie prostriedkov RZ a s vySkou prispevku 20 €/ 50 €
pre nadstavbu. Na triednych schédzkach ucitelia vyhodnoatili vysledky za 1. Stvrtrok a informovali rodiCov o maturitnych a zavere¢nych
skuskach a o prevencii zavislosti.

Na stretnuti 14. aprila 2026 rodicia vypoculi spravu o hospodareni RZ a informaciu z vyboru Rady rodi¢ov a schvalili prispevok na dalsi
kolsky rok. Skola ich informovala o maturitnych a zavereénych skugkach a o aktivitich Skoly. Na triednych schédzkach ugitelia
vyhodnotili vysledky za 3. Stvrtrok a venovali sa vychovnym problémom a téme planovaného rodi¢ovstva. Podla potreby bolo mozné
zvolat aj mimoriadne triedne sch6dzky.

1.23. Iné skutoc€nosti, ktoré su pre Skolu alebo pre Skolské zariadenie podstatné

Smerovanie Skoly do d'alSieho obdobia

V dalSom obdobi chceme nadviazat na dosiahnuté vysledky. Sustredime sa na skvalitfiovanie podmienok vzdelavania, posilnenie
zaujmu o technické odbory a rozSirenie moznosti praktickej pripravy ziakov. Jednou z hlavnych priorit je rozSirovanie partnerstiev
v dualnom vzdelavani. Na doterajSiu spolupracu chceme nadviazat a aktivne vyhladavat a oslovovat dalSich stabilnych

zamestnavatelov v regiéne. Ziaci tak ziskaju viac moznosti praktického vzdelavania a realne pracovné prostredie spoznajti uz poéas
Studia.

Popri odbornej priprave chceme rovnako podporovat Ziakov a ich aktivne zapajanie do Zivota Skoly. Nadalej budeme podporovat
¢innost Ziackej rady a vytvarat priestor pre navrhy a iniciativy Ziakov. Chceme rozvijat dobrovolnicke, environmentalne

a verejnoprospesné aktivity a prepajat ich s potrebami Skoly a miestnej komunity. Budeme pokraCovat v podpore Ziakov zo socialne
znevyhodneného prostredia aj nadanych ziakov a venovat’ pozornost priaznivej Skolskej klime.

Nasim zamerom je rozvijat’ Skolu tak, aby Ziakom poskytovala kvalitnd odbornu pripravu, podporovala ich osobnostny rast a zostavala
spolahlivym partnerom zamestnavatelov, rodi€ov a zriadovatela.

Cielena propagacia skoly a nabor ziakov

Chceme posilnit propagaciu Skoly a hladat nové, tvorivé spdsoby oslovenia Ziakov deviatych ro¢nikov. Komunikaciu zameriame
na konkrétne moznosti Studia, moderné vybavenie, prakticki pripravu a uplatnenie absolventov. Priestor vidime v spolupraci
so zakladnymi Skolami. Planujeme organizovat zazitkové technické workshopy pre Ziakov zakladnych $kél priamo v odbornych
uCebniach a dielfiach nasej Skoly. Ciefom je podporit zaujem Zziakov o techniku, rozvijat ich praktické zru€nosti a predstavit im
moznosti odborného vzdelavania prostrednictvom vlastnej skusenosti. Déraz bude kladeny na aktivne zapojenie ziakov. Pod odbornym
dohfadom a po oboznameni s pravidlami bezpec€nosti si vysku$aju pracu s vybranymi nastrojmi, technickymi zariadeniami a strojmi
v rozsahu primeranom ich veku a schopnostiam. Obsah workshopov bude prispdsobeny jednotlivym skupinam tak, aby ziaci mohli
samostatne rieSit jednoduché praktické ulohy a vidiet' vysledok svojej prace.

Prostrednictvom praktickych ukazok a primeranych tvorivych uloh im priblizime vybrané technické Cinnosti a ukazeme, Ze technika
mdze byt zaujimava, zrozumitelna aj zabavna.

1.24. Zoznam sStudijnych odborov a zoznam uéebnych odborov a ich zamerani, v ktorych skola
zabezpecuje vychovu a vzdelavanie

Pocet ziakov podla studijnych a uéebnych odborov (k 15. 9. 2025)

Koéd odboru nazov odboru 1.roc¢nik 2.ro¢nik 3.rocénik 4.ro¢nik |[spolu
2697K mechanik elektrotechnik 10 8 10 10 38
2682K mechanik pocitatovych sieti 10 10 8 10 38
2426K programétor.obrét’)acich a zvaracich 11 7 8 10 36
strojov a zariadeni
2413K mechanik strojov a zariadeni 9 7 8 - 24
2487H01 autoopravar - mechanik 13 12 13 - 38
2487H02 autoopravar - elektrikar 8 6 10 - 24
2466H02 mechanik opravar - stroje ) 7 9 ) 16
a zariadenia
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Kod odboru nazov odboru 1.ro¢nik 2.roénik 3.rocénik 4.ro€nik |[spolu
2683H15 elektromechanik - uzitkova technika |10 - - - 10
2478F strojarska vyroba 4 5 - - 9
267503 elektrotechnika - elektronické 15 12 ) ) 27
zariadenia
2414101 str,ojérg,tvo - v;'(roba, mqntéi aopravy | 4q 7 ) ) 25
pristrojov, strojov a zariadeni
spolu 108 81 66 30 285
Suhrn podla typu odboru
typ popis 1.roénik 2.ro€nik 3.ro€nik 4.roc¢nik spolu
K 4-rotné odbory s maturitou 40 32 34 30 136
a vyuénym listom
H 3-ro€né ucebné odbory 31 25 32 - 88
L nadstavbové Studium 33 19 - - 52
F 2-ro€né odbory 4 5 - - 9
spolu 108 81 66 30 285
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2. Stredna odborna skola technicka, Nova 5245/9, Piest'any

2.1. Povinna skolska dochadzka - Stredna odborna skola technicka, Nova 5245/9, PieSt'any

Plnenie povinnej Skolskej dochadzky

Pocet ziakov

Pocet ziakov, ktori plnia povinnu Skolsku dochadzku 75
2.2. Specialne vychovno-vzdelavacie potreby, podporné opatrenia a ich financovanie v SS
Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP)

Pocet ziakov

Ziaci so SVVP 55
Zdravotne znevyhodneni 55
Ziaci zo socialne znevyhodriujiceho prostredia 0

Nadani 0
Autizmus / pervazivna vyvinova porucha 5

Podporné opatrenia 1

Poruchy aktivity a pozornosti 6
Vyvinové poruchy ucenia 48
SVVP v jednotlivych roénikoch
druh/ro€nik 1
Zo socialne znevyhodriujuceho prostredia 0 0 0
Zdravotne znevyhodneni / nadani 20 19 8
Autizmus / pervazivna vyvinova porucha 3 2

Podporné opatrenia 1

Poruchy aktivity a pozornosti 2
Vyvinové poruchy ucenia 17 17
Spolu so SVVP 20 19
Druhy zdravotného znevyhodnenia / nadania v roénikoch
druh/ro¢nik 1 3 4
AUTBM: ziak s autizmom alebo s inou pervazivnou
vyvinovou poruchou bez mentalneho postihnutia 3 2

PA a P: ziak s poruchami aktivity a pozornosti 2 3

PODP: podporné opatrenia 1
VPU1: ziak s vyvinovymi poruchami u€enia - dyslexia 15 14 3
VPU2: ;"iak s vyvinovymi poruchami ucenia - 13 9 3
dysgrafia
VPUS: Ziak_s vyvinovymi poruchami ucenia - 14 10 3
dysortografia
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druh/roénik 1 2 3
VPU4: é’ia_k s vyvinovymi poruchami ucéenia - 4 1 7
dyskalkulia

VPU: zZiak s vyvinovymi poruchami ucenia 3
skupina: 1 17 8 18

2.3. Stredna odborna sSkola technicka, Nova 5245/9, Piest'any: Odbory vzdelavania a ich
zamerania

Odbory, v ktorych skola poskytuje vychovu a vzdelavanie

Kéd odboru Nazov odboru Dualne vzdelavanie
2413K mechanik strojov a zariadeni ano
2426K programétor_obrébacich a zvaracich ano
strojov a zariadeni
2466H02 mechanik opravar - stroje a zariadenia |nie
2478F strojarska vyroba nie
2487H01 autoopravar - mechanik ano
2487H02 autoopravar - elektrikar ano
2675L03 g;er:(atll(‘joetﬁ;;hnika - elektronické nie
2682K mechanik pocitacovych sieti nie
2683H15 elektromechanik - uzitkova technika nie
2697K mechanik elektrotechnik ano

2.4. Vysledky hodnotenia ziakov podla poskytovaného stupna vzdelania

Prospech ziakov 2025/2026

Trieda vP ocet Pri,e mer S . Velmi Prospel(a) | Neprospel(a) Neklas,ifi- zrf;rir?lf: ézo

Ziakov | znamok | vyznamenanim | dobre kovany(a) spravania
l.LA-E 22 2,11 2 10 10 0 0 2
I.LA-S 20 2,60 1 3 13 2 1 6
I.B 32 2,91 0 2 24 3 3 11
I.C 5 3,40 0 0 3 2 0 3
I.D 32 3,45 1 0 22 9 0 0
ILA-E 16 2,10 0 8 8 0 0 0
ILA-S 13 2,45 0 1 12 0 0 0
I.B 23 2,78 1 2 17 3 0 8
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Trieda vP ocet Pri’e mer S . Velmi Prospel(a) | Neprospel(a) Neklas’ifi- zr?énrini:: io
ziakov | znamok | vyznamenanim | dobre kovany(a) spravania
I.C 4 2,63 1 0 3 0 0 2
I.D 16 3,21 0 0 15 1 0 0
I.A-E 18 2,45 2 1 15 0 0 0
I1.A-S 17 2,80 0 2 14 1 0 4
.B 31 2,71 0 3 27 1 0 13
IV.A 30 2,29 1 12 16 0 1 1
Spolu 279 2,70 9 44 199 22 5 50

Priemerny prospech Skoly v Skolskom roku 2025/2026 bol 2,70. V porovnani s predchadzajacim Skolskym rokom (2,57) sa mierne
zhorsil. Zo vSeobecnovzdelavacich predmetov mali Ziaci najvacSie tazkosti z obcianskej nauky. Z odbornych predmetov to boli
v strojarskych odboroch zaklady strojarstva , v elektrotechnickych odboroch elektrotechnoldogia a elektronické zariadenia. Naopak,
najlepSie vysledky dosahovali Ziaci z telesnej a Sportovej vychovy a zo slovenského jazyka a literatury. Medzi odbornymi predmetmi to
boli v strojarskych odboroch grafické systémy a programovanie, v elektrotechnickych odboroch elektronika a elektrické merania.

V dennom Studiu ukondilo Skolsky rok s vyznamenanim 8 Ziakov a velmi dobre 44 Ziakov. Prospelo 162 Ziakov, neprospelo 12 Ziakov
a 5 Ziakov zostalo neklasifikovanych. V externom &tudiu prospel 1 Ziak s vyznamenanim, prospelo 37 Ziakov a 10 Ziakov neprospelo.

NajlepSi Studijny priemer v dennom $tudiu dosiahla trieda II.A-E (2,10), najslabsi trieda 1.C (3,40). NajlepSiu dochadzku mala trieda I.A-
E, ktorej Ziaci vymeskali v priemere 111 hodin. NajvysSiu absenciu mala trieda II.C, v priemere 443 hodin na Ziaka.

Vychovno-vzdelavacie vysledky sa pravidelne analyzovali na Stvrtroénych zasadnutiach pedagogickej rady, v predmetovych komisiach
a na pracovnych poradach Useku teoretického vyu€ovania a odborného vycviku. Na zaklade tychto analyz sa prijimali opatrenia na ich
zlepSenie. Triedni uditelia riesili vychovné problémy, slaby prospech a zvySenu absenciu v spolupraci s vychovnou poradkyrou,
Skolskym psycholégom a vedenim $koly. So zakonnymi zastupcami Ziakov komunikovali na rodi¢ovskych schédzkach, v individualnych
rozhovoroch aj online. SlabSie vysledky niektorych Ziakov suvisia predovsetkym s nizkou motivaciou k Studiu, ktord potvrdzuje aj
vysoka absencia. Dal$imi priginami st nedostatoéné $tudijné navyky, nepravidelna priprava na vyudovanie a nizia vstupna arovefi
vedomosti ziakov zo zakladnych Skol.

Dochadzka ziakov za Skolsky rok 2025/2026

Trieda Ziakov | Vymeskané Priemer Ospravedinené Priemer Neospravedinené Priemer

spolu na ziaka na ziaka na ziaka
I.A-E 22 2437 110,77 2434 110,64 3 0,14
I.A-S 20 3628 181,40 3291 164,55 337 16,85
I.B 32 8 595 268,59 7 836 244,88 759 23,72
I.C 5 1302 260,40 895 179,00 407 81,40
I.D 32 0 0,00 0 0,00 0 0,00
ILA-E 16 2880 180,00 2 866 179,13 14 0,88
ILA-S 13 3042 234,00 3039 233,77 3 0,23
I.B 23 5038 219,04 4 606 200,26 432 18,78
Il.C 4 1773 443,25 1287 321,75 486 121,50
II.D 16 0 0,00 0 0,00 0 0,00
I.A-E 18 3379 187,72 3372 187,33 7 0,39
l.A-S 17 3699 217,59 3375 198,53 324 19,06
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Trieda Ziakov | Vymeskané Priemer Ospravedinené Priemer Neospravedinené Priemer
spolu na ziaka na ziaka na ziaka
1.8 31 5 951 191,97 5125 165,32 826 26,65
IV.A 30 5 364 178,80 5236 174,53 128 4,27
Spolu 279 47 088 168,77 43 362 155,42 3726 13,35

Dnia 4. 3. 2026 pedagogicka rada prerokovala Usmernenie MSVVaM SR k vSeobecnym pravidlam ospravedifiovania nepritomnosti
Ziaka vo vychove a vzdelavani v strednej skole, ¢. 2026/9999:1-A3720, uc¢inné od 1. 2. 2026. Usmernenie uklada skole upravit pravidla
ospravedlfiovania nepritomnosti v Skolskom poriadku, a preto Skola vypracovala dodatok so sprisnenymi kritériami kontroly dochadzky.
Pedagogicki zamestnanci sa s oboma dokumentmi oboznamili elektronicky a po vyjasneni otazok v diskusii pedagogicka rada dodatok
hlasovanim schvalila. Prisnej$i rezim plati od 15. 3. 2026. Triedni ucitelia su povinni uzatvarat dochadzku za predchadzajuci mesiac
vzdy do piateho driia nasledujuceho mesiaca.

Vychovné opatrenia — koncoroéna klasifikacia

V $kolskom roku 2025/2026 sa vyskytli problémy s dochadzkou na vyuéovanie a s prospechom. Ziaci poru$ovali kolsky poriadok
a mali problémy v medziludskych vztahoch. Objavovali sa aj prejavy zavislostného spravania (nadmerné pouzivanie mobilného
telefénu, fajenie), vulgarne vyjadrovanie, nevhodné spravanie a podvadzanie. VSetky porusenia Skolského poriadku $kola rieSila
v spolupraci s vychovnym poradcom, Skolskym psycholégom, vedenim Skoly a zdkonnymi zastupcami Ziakov. V opodstatnenych
pripadoch boli udelené vychovné opatrenia.

Na konci Skolského roka dostalo znizend znamku zo spravania 50 ziakov, €o je priblizne 18 % ziakov Skoly. Z nich malo 25 Ziakov
2. stupen, 7 zZiakov 3. stupen a 18 Ziakov 4. stupen. Najviac znizenych znamok bolo v triedach 11I.B (13), 1.B (11) a Il.B (8). Opatreni
na posilnenie discipliny bolo udelenych len 4. Znizené znamky zo spravania teda suviseli najméa s neospravedinenou nepritomnostou
na vyucovani.

Popri rieSeni problémov $kola ocefiovala aj Ziakov, ktori boli vzorom pre ostatnych. Ziaci dostali spolu 8 pochval: pat od triedneho
ucitela a tri od riaditela Skoly. Ocenili predovSetkym slusné spravanie, vyborné Studijné vysledky a reprezentaciu Skoly. Pat tried (1.D,
ILA-E, ILLA-S, I1.D a lll.A-E) ukondilo Skolsky rok bez jedinej zniZzenej znamky zo spravania.

Trieda | 2. 3. 4. Znizena | Napomenutie | Pokarhanie | Pokarhanie | Pochvala | Pochvala
stupen | stupen | stupei | spolu TU TU RS TU RS

.LA-E 2 — - 2 — - — — -
I.A-S 3 2 1 6 — 1 1 — -
I.B 5 2 4 11 — — — — —
I.C — — 3 3 — - — — -
I.D — — - 0 — - — — -
ILA-E | - — - 0 — - — 1 —
ILA-S | - — - 0 — - — 2 -
I.B 5 2 1 8 — - — —

Il.C — — 2 2 — — — -
I.D — — - 0 — - — — -
lLA-E | - — — 0 — — — 2 —
lLA-S | 1 — 3 4 — - 1 — -
lll.B 9 1 3 13 — - — — 1
IV.A — — 1 1 1 - — — 1
Spolu | 25 7 18 50 1 1 2 5 3

2.5. Vysledky maturitnych skusok

Celkové vysledky maturitnych skusok

. . EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet | 1 2 3| 4 |5 |priemer
anglicky jazyk B1 36 59.86 36 62.78 35 9116 8 | 2 |0| 209
anglicky jazyk B2 4 69.8 4 51.25 5 0]1]13]1]60 3
slovensky jazyk a literatura 45 41.68 45 51.49 41 2 11|19 9 (0] 2.85
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. . EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven — - - - - -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet | 1 2 3| 4 |5 |priemer
teo[etické Cast’ odbornej 0 0 0 0 42 5 (10112115 10| 288
ZloZky
praldické Cast odbornej 0 0 0 0 40 1611010 2 |2 21
ZloZzky
Celkové vysledky maturitnych skisok - riadny termin
. . EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet | 1 2 3 4 |5 |priemer
anglicky jazyk B1 36 59.86 36 62.78 35 9 (16| 8 [ 2 [0] 2.09
anglicky jazyk B2 4 69.8 4 51.25 5 011 3[1f{0 3
slovensky jazyk a literatura 45 41.68 45 51.49 40 2 11|18 9 [0] 2.85
teo[etické Cast odbornej 0 0 0 0 40 5 10111114 10] 285
zlozky
prakticka ¢ast odbornej 0 0 0 0 40 1611010 2 |2 21
zlozky '
Celkové vysledky maturitnych skusok - 1. opravny termin
. . EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveri | Prihlasenych — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4|5 | priemer
slovensky jazyk 1 0 0 0 0 1 |olo|1]|olo| 3
a literatara
teo[etické Cast odbornej 2 0 0 0 0 2 olol1!1lo 35
zloZky
Vysledky maturitnych skusok - trieda IV.A (2024/2025)
. . EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroveri | Prihlasenych — - — - — -
pocet | priemer | pocet | priemer | pocet |1(2|3|4|5 | priemer
slovensky jazyk 1 0 0 0 0 1 |olo|1]|olo| 3
a literatara
teo[etické Cast odbornej 2 0 0 0 0 2 olol1!1lo 35
ZloZky
Vysledky maturitnych skusok - trieda 1I.D
. EC PFIC UFIC (znamky)
Predmet Uroven — — —
pocet | priemer | pocet | priemer| pocet (1|2 (3|4 | 5 | priemer
anglicky jazyk B1 15 46.11 15 49.67 15 118(5(1]0 24
slovensky jazyk a literatira 15 32.31 15 36.9 15 0|1|7]|7]0 3.4
teoreticka Cast odbornej zlozky 0 0 0 15 0|1/8(|6]0 3.33
prakticka ¢ast’ odbornej zlozky 0 0 0 15 213|811 2.73

Vysledky maturitnych skusok
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- trieda IV.A

Predmet

Uroven

EC

PFIC

UFIC (znamky)

pocet | priemer

pocet

priemer

pocet

2

3

4

priemer

slovensky jazyk a literatura

30 46.36

30 58.78

25

10

11

2.52

anglicky jazyk

B1

21 69.68

21 72.14

20

8

3

1.85

anglicky jazyk

B2

4 69.8

4 51.25

QIO |IN]| =

2SN

3

zlozky

teoreticka Cast’ odbornej

0 0

0

0

25 5

O |Oo|lo|o|o

2.56

prakticka Cast odbornej zlozky

0 0

0

0

25 14

1 1.72

Uspesnost’ v maturitnych skaskach

riadny

1. opravny

Uspesnych

Neuspesnych

Pocet

Uspesnych

Neuspesnych

VSetkych spolu

33

7

3

0

IV.A (2024/2025)

3

0

I.D

IV.A

24

2697K mechanik
elektrotechnik

2682K mechanik
pocitacovych sieti

2414101
strojarstvo -
vyroba, montaz
a opravy
pristrojov, strojov
a zariadeni

2675L03
elektrotechnika -
elektronické
zariadenia

2426K
programator
obrabacich
a zvaracich
strojov

a zariadeni

2.6. Spolupraca strednej Skoly so zariadenim poradenstva a prevencie

24.3.2026 bola uzatvorena s centrom poradenstva a prevencie, E. F. Scherera 40, PieStany, Dohoda o spolupraci v sulade s ust.
paragrafu 131 zakona 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon). Na zaklade tejto dohody Skola pravidelne konzultovala
s odbornymi zamestnancami CPP PieStany ziakov s vychovnymi a vzdelavacimi problémami. CPP vypracuva na zaklade
diagnostickych vySetreni odborné spravy a hodnotenia s odportéaniami. Skola ich vyuziva pri nastavovani podpornych opatreni,
pri Uprave vychovno-vzdelavacieho procesu a pri individualnom pristupe k ziakom.

Sucastou skolského vychovného poradenstva a prevencie je aj Cinnost' Skolského psychologa. Skolsky psycholdg realizuje so Ziakmi
individualne poradenské sedenia a psychologickl diagnostiku. Ziaci maju u neho vyhradené konzultaéné hodiny (pondelok, streda)
a tak mézu odbornu pomoc vyhladat priamo v Skole.
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V ramci spoluprace s CPP $kola zorganizovala besedy a prednasky. Vychovné poradenstvo bolo zamerané na prevenciu a korekciu
vychovnych problémov ziakov. Pri preventivnych aktivitach Skola pravidelne spolupracovala okrem s CPP PieStany aj s Policajnym
zborom (KR PZ Trnava, OR PZ Nové Mesto nad Vahom).

Dalej spolupracovala s Mestskou policiou Pietany a koordinatormi prevencie kriminality pri MP Piestany, s UPSVaR Piestany a Nové
Mesto nad Vahom, s MSKS Piestany a Mestskou kniznicou Piestany.

K partnerom patrili aj zakladné a vysoké Skoly, Liga proti rakovine, Ozbrojené sily SR — regruta¢na skupina Trnava a dalSie institacie.
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